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Prefeitura Municipal de Santo Angelo

LEI N° 3.796, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013.

Regulamenta a concessdo dos beneficios
eventuais da politica da assisténcia social.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO (RS), no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte

LEI:

Art. 1° A concessdo dos beneficios eventuais é um direito garantido na lei n°

8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica da Assisténcia Social - LOAS, art. 22, paragrafos
1°e2°,

Art. 2° O beneficio eventual é uma modalidade de provisdo de protegdo social
bésica de cardter suplementar e temporario que integra organicamente as garantias do Sistema

’.

Unico de Assisténcia Social — SUAS, com fundamentag@o nos principios de cidadania e nos
direitos sociais e humanos.

Pardgrafo tnico: Na comprovagio das necessidades para a concessdo do
beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situagOes de constrangimento ou vexatdrias.

Art. 3° O beneficio eventual destina-se aos cidadios e as familias com
impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja
ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengfio do individuo, a unidade da familia ¢ a
sobrevivéncia de seus membros.

Art. 4° O critério de renda mensal per capita familiar para acesso aos beneficios
eventuais ¢ igual ou inferior a ¥ do saldrio minimo.

Art. 5° Sdo formas de beneficios eventuais:
I — auxilio natalidade;

II — auxilio-funeral;
III — outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situagoes

de vulnerabilidade temporaria, caracterizada pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade
pessoal e familiar.
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Paragrafo Unico - A prioridade na concessdo dos beneficios eventuais seréd para

a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficiéncia, a gestante, a nutriz e os casos de
calamidade publica.

Art. 6° O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade, constitui-se em
uma prestagdo temporaria, nfdo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para
reduzir vulnerabilidade provocada por nascimento de membro da familia.

Art. 7° O beneficio natalidade é destinado a familia e devera alcangar,
preferencialmente:

I - atengdes necessarias ao nascituro;
IT - apoio & mé&e no caso de morte do recém-nascido;

III - apoio a familia no caso da morte da mie; e outras providéncias que os
operadores da Politica de Assisténcia Social julgar necessérias.

Art. 8° O beneficio natalidade sera concedido em forma de bens de consumo.

Paragrafo 1° - Os bens de consumo consistem em um kit bésico para o recém-
nascido, incluindo itens de vestuario, utensilios para alimentagdio e de higiene, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito 4 familia beneficiaria.

Paragrafo 2° - O requerimento do beneficio natalidade deve ser realizado até
trinta dias apds o nascimento.

Art. 9° O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma
prestagdo tempordria, ndio contributiva da assisténcia social, para reduzir vulnerabilidade
provocada por morte de membro da familia.

Art. 10 O beneficio funeral serd na forma de prestacéio de Servigos.

Paragrafo 1° - Os servigos devem cobrir o custeio de despesas de urna funeréria,
velorio e sepultamento, incluindo transporte funerério, utilizagdo de capela, isengfio de taxas e
colocagdo de placa de identificagio, dentre outros servigos inerentes que garantam a dignidade e o
respeito a familia beneficiaria.

Paragrafo 2° - O requerimento e a concessiio do beneficio funeral deverfio ser
prestados com plantdo 24 horas, diretamente pelo érgio gestor ou indiretamente, em parceria com
outros drgéos ou instituigdes.

Art. 11 Os beneficios natalidade e funeral serfio devidos a familia em ntimero
igual ao das ocorréncias desses eventos.
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Art. 12 Entende-se por outros beneficios eventuais as acdes emergenciais de
carater transitorio em forme de bem material para reposicdo de perdas com a finalidade de atender
a vitimas de calamidades e enfrentar contingéncias, de modo a reconstruir a autonomia através de
redugdo de vulnerabilidades e impactos decorrentes de riscos sociais.

Art. 13 As provisdes relacionadas a programas, projetos, servi¢os e beneficios
afetos ao campo da satide, educagdo, integragdo nacional e demais politicas setoriais, néio se
incluem na condigéio de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 14 Cabera ao 6rgfio gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

I - a coordenagio geral, a operacionalizago, o acompanhamento, a avaliacdo da
prestagdo dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

Il - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para
constante ampliag@o da concessdo dos beneficios eventuais; e

IIl - expedir as instrugdes e instituir formuldrios ¢ modelos de documentos
necessdrios a operacionalizaciio dos beneficios eventuais.

Paragrafo Unico - O orgdo gestor da Politica de Assisténcia Social devera
encaminhar relatério destes servigos, anualmente, ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 15 Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social fornecer ao
Municipio informagdes sobre irregularidades na execugdo dos beneficios eventuais bem como
avaliar e reformular, a cada ano, o valor dos beneficios natalidade e funeral que deverfio constar na
Lei Or¢amentaria do Municipio.

Art. 16 As despesas decorrentes desta lei ocorrerio por conta de dotagéio
orgamentdria propria, prevista na Unidade Orgamentéria do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, a cada exercicio financeiro.

Art. 17 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE OLIVEIRA, em 31 de dezembro
de 2013.

Rua Antunes Ribas, n.” 1001 — CEP: 98.801-630 — Fone (55) 3312-0100 — Fax: (55) 3312-0167
www.santoangelo.rs.gov.br



| JORNAL DAS MISSOES | Sdbado, 4 de janeiro de 2014

. Estado do Rio Grande do Sul ;
‘@J y Prefeitura Municipal de Santo Angelo

LEI N° 3.796, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2013
Regulamenta a concessio dos beneficios eventuais da po-
litica da assisténcia social.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANGELO (RS), no uso
das atribuigdes que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Mu-
nicipio.

FACO SABER que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
e eu sanciono a seguinte

LEL:
Art. 1° A concessio dos beneficios eventuais & um direito ga-
rantido na lei n° 8.742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica
da Assisténcia Social - LOAS, art. 22, paragrafos 1° e 2°.
Art. 2° O beneficio eventual &€ uma modalidade de proviséo de
protecgéo social basica de carater suplementar e temporario que
integra organicamente as garantias do Sistema Unico de Assis-
téncia Social — SUAS, com fundamentagio nos principios de
cidadania e nos direitos sociais @ humanos.
Paragrafo tnico: Na comprovagdo das necessidades para a
concessao do beneficio eventual sdo vedadas quaisquer situa-
¢des de constrangimento ou vexatorias.
Art. 3° O beneficio eventual destina-se aos cidad3os e as fa-
milias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o
enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provo-
ca riscos e fragiliza a manutengio do individuo, a unidade da
familia e a sobrevivéncia de seus membros.
Art. 4° O critério de renda mensal per capita familiar para aces-
so aos beneficios eventuais & igual ou inferior a % do salario
minimo. ‘
Art. 5° Sao formas de beneficios eventuais:
| — auxilio natalidade;
Il — auxilio-funeral;
11l — outros beneficios eventuais para atender necessidades ad-
vindas de situagées de vulnerabilidade temporaria, caracteriza-
da pelo advento de riscos, perdas e danos a integridade pessoal

e familiar.

Paragrafo Unico - A prioridade na concess&o dos beneficios even-
tuais sera para a crianga, a familia, o idoso, a pessoa com deficién-
cia, a gestante, a nutriz e os casos de calamidade publica.

Art. 6° O benefitio eventual, na forma de auxilio-natalidade, cons-
titui-se em uma prestagio tempordria, ndo contributiva da assis-
téncia social, em bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade
provocada por nascimento de membro da familia.

Art. 7° O beneficio natalidade & destinado a familia e devera alcan-
car, preferencialmente:

| - atengdes necessarias ao nascituro;

Il - apoio & m3e no caso de morte do recém-nascido;

11l - apoio & familia no caso da morte da mae; e outras providéncias
que os operadores da Politica de Assisténcia Social julgar neces-
sdrias.

Art. 8 O beneficio natalidade sera concedido em forma de bens
de consumo.

Paragrafo 1° - Os bens de consumo consistem em um kit basico
para o recém-nascido, incluindo itens de vestuério, utensilios para
alimentagdo e de higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Paragrafo 2° - O requerimento do beneficio natalidade deve ser
realizado até trinta dias ap6s o nascimento.

Art. 9° O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-
se em uma prestagdo temporaria, ndo contributiva da assisténcia
social, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de mem-
bro da familia.

Art. 10 O beneficio funeral sera na forma de prestacao de servi-
Gos.

Paragrafo 1° - Os servigos devem cobrir o custeio de despesas de
urna funeraria, velério e sepultamento, incluindo transporte fune-
rério, utilizagio de capela, isengéo de taxas e colocagdo de placa
de identificagdo, dentre outros servigos inerentes que garantam a
dignidade e o respeito & familia beneficiaria.

Parégrafo 2° - O requerimento e a concessao do beneficio fune-
ral deverso ser prestados com plantéo 24 horas, diretamente pelo
érgdo gestor ou indiretamente, em parceria com outros érgéos ou
instituicdes. ‘

Art. 11 Os beneficios natalidade e funeral serdo devidos a familia
em numero igual ao das ocorréncias desses eventos. © 3

Art. 12 Entende-se por outros beneficios eventuais as agdes
emergenciais de cardter transitério em forme de bem material
para reposicao de perdas com a finalidade de atender a vitimas
de calamidades e enfrentar contingéncias, de modo a recons-
truir a autonomia através de redugéo de vulnerabilidades e im-
pactos decorrentes de riscos sociais.

Art. 13 As provisoes relacionadas a programas, projetos, ser-
vigos e beneficios afetos ao campo da saude, educacdo, inte-
gragao nacional e demais politicas setoriais, ndo se incluem na
condigdo de beneficios eventuais da assisténcia social.

Art. 14 Cabera ao 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social
do Municipio:

| - a coordenagao geral, a operacionalizagao, o acompanha-
mento, a avaliagéo da prestagéo dos beneficios eventuais, bem
como o seu financiamento;

Il - a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da
demanda para constante ampliagdo da concesséo dos benefi-
cios eventuais; e

11l - expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de
documentos necessarios a operacionalizagdo dos beneficios
eventuais.

Paragrafo Unico - O 6rgao gestor da Politica de Assisténcia So-
cial devera encaminhar relatério destes servigos, anualmente, i
ao Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 15 Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social for-
necer ao Municipio informagdes sobre irregularidades na exe-
cugdo dos beneficios eventuais bem como avaliar e reformular,
a cada ano, o valor dos beneficios natalidade e funeral que de-
verdo constar na Lei Orgamentaria do Municipio.

Art. 16 As despesas decorrentes desta lei ocorreréo por con-
ta de dotagdo orgamentéria prépria, prevista na Unidade Or-
camentaria do Fundo Municipal de Assisténcia Social, a cada
exercicio financeiro. S

Art. 17 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
CENTRO ADMINISTRATIVO JOSE ALCEBIADES DE OLIVEI-
RA, em 31 de dezembro de 2013.

LUIZ VALDIR ANDRES - Prefeito




